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	Профессиональный стандарт: «Водоснабжение, водоотведение и охрана водных ресурсов»

	Глоссарий 
В настоящем профессиональном стандарте применяются следующие термины, определения и сокращения: 
Водоснабжение – совокупность мероприятий, имеющих целью подачу поверхностных или подземных вод потребителям в требуемых количествах и соответствующего качества.
Система водоснабжения – комплекс сооружений, включающих водозаборы, водоотводы, насосные станции, очистные сооружения, водопроводную сеть и регулирующие резервуары.
Водоотведение (сброс сточных вод) – удаление сточных вод за пределы населенного пункта, предприятия или других мест использования. 
Система водоотведения – комплекс инженерных сооружений, предназначенных для сбора, отведения за пределы населенных мест и промышленных предприятий сточных вод, их очистка и обеззараживание.
Охрана водных ресурсов – мероприятия, направленные на сохранение количества и качества поверхностных и подземных вод.
Водные ресурсы – запасы поверхностных и подземных вод, находящиеся в водных объектах, которые используются или могут быть использованы.
 Водное хозяйство – отрасль народного хозяйства, занимающаяся изучением, учетом, планированием комплексного использования водных ресурсов, охраной поверхностных и подземных вод от загрязнения и истощения и транспортировкой их к месту назначения (потребления).
Сточные воды – вода, сбрасываемая в установленном порядке в водные объекты после их использования или поступившие с загрязненной территории (в том числе дождевые и талые воды). 
Водные объекты – реки, озера, болота, водохранилища и другие формы сосредоточения воды на поверхности суши (например, в виде снежного покрова), для изучения режима которых применяются гидрологические методы измерения и анализа.
Водохозяйственный объект – сооружение, связанное с использованием, восстановлением и охраной водных объектов и их водных ресурсов.
ЕСКД - единая система конструкторской документации
ЕСТД – единая система технологической документации
СМИ – система массовой информации

	1. Паспорт Профессионального стандарта

	Название Профессионального стандарта:
	
Водоснабжение, водоотведение и охрана водных ресурсов

	Номер Профессионального стандарта:
	

	Названия секции, раздела, группы, класса и подкласса согласно ОКЭД:
	Е. Водоснабжение; сбор, обработка и удаление отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
36 Сбор, обработка и распределение воды
36.0 Сбор, обработка и распределение воды
36.00 Сбор, обработка и распределение воды.
36.00.0 Сбор, обработка и распределение воды
F	Строительство
41 Строительство зданий 
41.1 Разработка строительных проектов
41.10 Разработка строительных проектов
41.10.0 Разработка строительных проектов
42 Гражданское строительство
42.2 Строительство распределительных инженерных сооружений
42.21 Строительство трубопроводов
42.21.2 Строительство трубопроводов для систем водоснабжения и канализации
42.9 Строительство прочих инженерных сооружений
42.91 Строительство водных сооружений
42.91.0 Строительство водных сооружений

	Краткое описание Профессионального стандарта:
	Приведено описание профессий, которые относятся к сфере проектирования отдельных элементов и систем водоснабжения, водоотведения и охраны водных ресурсов в целом; монтажа, наладки, испытании, ремонта и технического обслуживания объектов водоснабжения, водоотведения и охраны водных ресурсов; разработки и освоения новых сооружений, оборудования, технологических процессов и исследований, и разработок в области естественных и технических наук.

	2. Карточки професcий

	Перечень карточек профессий:
	Оператор очистных сооружений
	 2-й уровень ОРК

	
	Техник-гидротехник
	 4,5-й уровни ОРК

	
	Инженер-гидротехник 
	 6-й уровень ОРК

	
	Инженер-проектировщик 
	 6-й уровень ОРК

	
	Производитель работ (прораб) 
	 6-й уровень ОРК

	
	Научный сотрудник сельскохозяйственного производства
	 7-й уровень ОРК

	
	Директор (начальник, управляющий) предприятия
	 8-й уровень ОРК

	КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ: Оператор очистных сооружений

	Код:
	8189-0-035

	Код группы:
	8189-0

	Профессия:
	Оператор очистных сооружений

	Другие возможные наименования профессии:
	-

	=Квалификационный уровень по ОРК:
	 2

	Основная цель деятельности:
	Обслуживание комплекса очистных сооружений 


	Трудовые функции:
	Обязательные трудовые функции:
	1. Обслуживание комплекса очистных сооружений мощностью до 5 тыс.м3 в сутки
2. Обслуживание комплекса очистных сооружений мощностью свыше 5 тыс.м3 в сутки.

	
	Дополнительные трудовые функции:
	-

	Трудовая функция 1:
Обслуживание комплекса очистных сооружений мощностью до 5 тыс.м3 в сутки 
	Задача 1: 
Регулирование режима работы сооружений в зависимости от поступления сточной жидкости

	Умения:

	
	
	1. Осуществлять выпуск осадка из отстойников. 
2. Распределять воду по поверхности секций биофильтров. 
3.Производить наладку и зарядку дозирующих устройств и чередовать периоды.
4. Проводить обслуживание площадок и прудов. 
5. Осуществлять загрузку сырого осадка и активного ила.
6. Ликвидировать заплывы поверхностей фильтров, проводить штыкование фильтрующего слоя.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Назначение и принцип действия иловых площадок, решеток и запорных устройств.
2. Устройство очистных сооружений, режим их работы. 
3.Технические требования к наладке и зарядке дозирующих устройств, и чередованию периодов.
4.Технические требования к обслуживанию площадок и прудов. 
5. Правила загрузки сырого осадка и активного ила.
6. Правила техники безопасности при устранении заплывов поверхностей фильтров и при проведении штыкования фильтрующего слоя. 
7. Способы естественной сушки осадка сточных вод. 
8. Устройство и назначение сооружений естественной сушки.

	
	Задача 2: 
Контроль и наблюдение за работой механизмов очистительного сооружения
	Умения:

	
	
	1. Вести контроль и наблюдение за правильной нагрузкой площадки. 
2. Вести наблюдение за подачей воздуха в фильтр. 
3. Вести наблюдение за правильным распределением осадка по каскадам иловых площадок. 
4. Вести наблюдение за уровнем осадка и температурой в метантенках. 
5. Поддерживать постоянное давление газа в подкупольном пространстве и газовой сети. 
6.Вести журнал работ на биофильтрах. 

	
	
	Знания:

	
	
	1.Коммуникации каналов и трубопроводов. 
2. Устройство дозирующих устройств, системы подводящих и отводящих коммуникаций, электронасосов, оборудования по продувке и перекачке ила.
3. Правила ведения журнала работ на биофильтрах.
4. Основные требования по уходу за решеткой.
5. Технические требования к поддержанию давления газа в подкупольном пространстве и газовой сети. 

	
	Задача 3: Производство мелкого ремонта площадок и разводящих лотков, а также участие в текущем ремонте решеток 
	 Умения:

	
	
	1.Снимать отбросы с решеток при помощи грабель или специальных кошек. 
2.Очищать распределительные устройства. 
3.Прочищать отводные канавы, дренажей от заилования и удалять в летнее время сорняков и устранять наледи в зимнее время. 
5. Управлять работой дозирующих устройств, системы подводящих и отводящих коммуникаций, электронасосов, оборудования по продувке и перекачке ила.
6. Соблюдать правила техники безопасности.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Процесс очистки воды на биофильтрах, фракцию применяемого фильтрующего слоя, чередование периодов зарядки фильтров. 
2. Инструменты и приспособления, применяемые при очистке площадок и разводящих лотков. 
3. Сроки профилактических ремонтов оборудования и чистки водосборных лотков. 
4.Устройство отводных канав, дренажей от заилования и требования к очищению в летнее время от сорняков и устранения наледи в зимнее время. 
5. Правила техники безопасности и охраны труда.

	Трудовая функция 2:
Обслуживание комплекса очистных сооружений мощностью свыше 5 тыс.м3 в сутки
	Задача 1: 
Пуск и остановка механизмов для удаления песка, проведение замеров и отбор проб, ликвидация засоров трубопроводов и гидроэлеваторов


	Умения:

	
	
	1. Осуществлять запуск и остановку механизмов для очистки воды.
2. Проводить очистку трубопроводов и гидроэлеваторов от засоров.
3. Оценивать уровень накопления осадка, проводить замеры и отбор проб согласно инструкции.  
4. Соблюдать правила безопасной работы при запуске и остановке механизмов.
5. Визуально определить отклонения работы механизмов от установленных норм. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Правила запуска и остановки механизмов для очистки воды.
2. Технологию очистки трубопроводов и гидроэлеваторов от засоров.
3. Технические характеристики накопления осадков, правила замеров и отбор проб согласно инструкции.  
4. Правила техники безопасности при запуске и остановке механизмов.
5. Возможные отклонения работы механизмов от установленных норм.

	
	Задача 2: 
Спуск осадка из отстойников, самостоятельная регулировка подачи на них воды, работа по эксплуатации секций биофильтров 

	Умения:

	
	
	1. Осуществлять спуск осадка из отстойников, самостоятельную регулировку подачи на них воды. 
2. Предупреждать накопление осадка выше установленного уровня. 
3. Распределять сточную жидкость.
4. Распределять осадки и обеспечить отбор газа с группы метантенков. 
 5. Контролировать за работой перемешивающих устройств. 
6. Выполнять выгрузку осадка и активного ила.
7. Контролировать давление пара, уровня осадка и температуры в метантенках.  

	
	
	Знания:

	
	
	1. Правила спуска осадка из отстойников и регулировку подачи на них воды. 
2. Допустимый уровень накопления осадка. 
3. Работу перемешивающих устройств.
4. Гидравлический режим очистных сооружений. 
5. Приборы контроля давления пара, уровня осадка и температуры в метантенках. 
6. Правила эксплуатации газовых сетей. 
7. Температурный режим метантенков. 
8. Схему зон санитарной охраны источников водоснабжения и очистных сооружений. 

	
	Задача 3: Производство профилактического и текущего ремонтов

	Умения:

	
	
	1. Устранять неполадки в механизмах и устройствах системы очистки.
2. Пользоваться инструктивными документами по техническими обслуживаниями и ремонтом. 
3. Проводить регулировочные работы в системе очистки воды.
4. Визуально и инструментально определять отклонения работы механизмов от установленных норм. 
5. Пользоваться механизированным инструментом и оборудованием при проведении ремонтных работ.
6. Соблюдать требования техники безопасности и охраны труда. 
7. Пользоваться схемой зон санитарной охраны источников водоснабжения и очистных сооружений.

	
	
	Знания:

	
	
	1. График проведения технического обслуживания и ремонта оборудования.
2. Основные факторы, вызывающие нарушение режима работы системы очистки.
3. Признаки и перечень возможных нарушений в элементах системы очистки воды.
4. Регулировочные работы в системе очистки воды.
5. Номенклатуру и техническую характеристику механизированных инструментов и оборудования для проведения ремонтных работ.
6. Правила соблюдения мер безопасности и основы охраны труда.
7. Схему зон санитарной охраны источников водоснабжения и очистных сооружений.

	Требования к личностным компетенциям
	Деятельность под руководством с элементами самостоятельности при выполнении знакомых заданий. 
Индивидуальная ответственность.

	Связь с другими профессиями в рамках ОРК
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	Техник-гидротехник
Инженер-гидротехник

	Связь с ЕТКС или КС или другими справочниками профессий
	 ЕТКС Вып. 63

	Раздел 3, п. 22. Оператор очистных сооружений 

	Связь с системой образования и квалификации
	Уровень образования:
ТиПО 
(3 уровень МСКО)
	Специальность:
Очистные сооружения систем водоснабжения и водоотведения
	Квалификация:
Оператор очистных сооружений

	КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ: Техник-гидротехник

	Код:
	3115-9-022

	Код группы:
	3115-9

	Профессия:
	Техник-гидротехник

	Другие возможные наименования профессии:
	3142-0-021 - Техник-ирригатор 
3142-0-022 - Техник-мелиоратор 


	Квалификационный уровень по ОРК:
	 4

	Основная цель деятельности:
	Выполнение работ по проверке технического состояния, процесса забора воды и по эксплуатации водозаборных сооружений и оборудования

	Трудовые функции:
	Обязательные трудовые функции:
	1. Проведение работ по проверке технического состояния водозаборных сооружений и оборудования.
2. Проведение работ по анализу и контролю процесса забора воды из поверхностных и подземных источников.
3. Осуществление работ по эксплуатации водозаборных сооружений и оборудования.

	
	Дополнительные трудовые функции:
	-

	Трудовая функция 1:
Проведение работ по проверке технического состояния водозаборных сооружений и оборудования
	Задача 1:
Плановый и внеочередной осмотр технологического оборудования артезианских скважин и гидротехнических сооружений поверхностного водозабора

	Умения:

	
	
	1. Вести журнал учета работы технологического оборудования и состояния объектов водозаборных сооружений.
2. Составлять предложения для разработки текущих и перспективных планов по техническому обслуживанию и капитальному ремонту. 
3.Составлять акты технического состояния артезианских скважин и гидротехнических сооружений поверхностного водозабора.
6. Работать с компьютером в качестве пользователя с применением специализированного программного обеспечения.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Правила технической эксплуатации систем и сооружений коммунального водоснабжения и водоотведения.
2. Схемы расположения водопроводных коммуникаций водозаборных сооружений.
4. Распоряжения руководства и приказы по предприятию, правила внутреннего трудового распорядка и стандарты делопроизводства.
5. Требования к соблюдению персоналом техники безопасности при освидетельствовании конструктивных элементов и оборудования гидротехнических сооружений. 

	
	Задача 2:
Проверка исправности работы вентиляционных установок и систем, инструмента, оснастки и приспособлений, установленного уровня освещенности рабочих мест (помещений) и поддержания в них требуемого микроклимата


	Умения:

	
	
	1. Диагностировать техническое состояние оборудования водозаборных сооружений. 
2. Проводить визуальные наблюдения, инструментальные обследования и составлять заявки на инструмент, оснастку, приспособления, материалы и инвентарь для выполнения плановых работ. 
3. Вести контроль исправного состояния и эффективного использования инструмента, оснастки и приспособлений, а также состояния микроклимата.
4. Осуществлять обработку информации в соответствии с действующими стандартами и нормативными документами.
5. Проводить инструктаж на рабочем месте по технике безопасности и охране труда.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Схемы расположения вентиляционных установок и систем. 
2. Правила технической эксплуатации вентиляционных установок и систем.
3. Основные причины изменения технических характеристик вентиляционных установок и систем, физико-химических свойств материалов и изделий.
4. Правила соблюдения требований санитарно-гигиенического и эпидемиологического состояния объектов, а также техники безопасности и охраны труда.

	Трудовая функция 2:
Проведение работ по анализу и контролю процесса забора воды из поверхностных и подземных источников

	Задача 1:
Анализ процесса очистки воды в водоприемных очистных камерах и режима работы гидротехнических сооружений


	Умения:

	
	
	1. Выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач.
2. Оценивать деятельность с точки зрения эффективности конечных результатов труда.
3. Обобщать информацию о выполнении заданий по подъему и подаче воды, об обеспечении санитарного состояния оборудования, зданий, сооружений и санитарно-защитных зон.
4. Пользоваться необходимым перечнем приборов и оборудования.
5. Работать с компьютером в качестве пользователя с использованием специализированного программного обеспечения.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Правила проверки технического состояния водозаборных сооружений и оборудования.
2. Технологические процессы забора воды из поверхностных и подземных источников.
3. Правила регулирования режима работы различных гидротехнических сооружений и оборудования.
4. Основы обеспечения электробезопасности и безопасности при работе оборудования, работающих под давлением.

	
	Задача 2:
Контроль и поддержание нормативного санитарно-технического состояния зоны санитарной охраны 1-го пояса водозаборов и отбор проб воды и грунтов для лабораторных исследований


	Умения:

	
	
	1. Пользоваться технической и технологической документацией для понимания особенностей технологического процесса забора воды из поверхностных и подземных источников.
2. Пользоваться необходимым перечнем приборов и оборудования, материалами для контроля санитарно-технического состояния объектов. 
3. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Правила поддержания санитарно-технического состояния водозаборов и лабораторного помещения.
2. Технологические процессы проведения анализа проб воды и грунта.
3. Назначение, устройство и принцип действия приборов и оборудования и физико-химические свойства материалов, используемых для контроля санитарно-технического состояния объектов.

	Трудовая функция 3: 
Осуществление работ по эксплуатации водозаборных сооружений и оборудования

	Задача 1:
Контроль режима работы насосных агрегатов, станций подкачки и различных защитных устройств на водозаборных сооружениях 


	Умения:

	
	
	1. Вести визуальное и инструментальное наблюдение режима работы оборудования водозаборных сооружений.
2. Обрабатывать данные для отчетов о результатах контроля, составлять информационные отчеты.
3. Работать с компьютером в качестве пользователя с использованием специализированного программного обеспечения.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Правила проверки технического состояния водозаборных сооружений и оборудования.
2. Технические характеристики оборудования и сооружений водозабора и требования к их сохранению.
3. Методику анализа и контроля процесса забора воды из поверхностных и подземных источников.
4. Контроль соблюдения персоналом правил трудового распорядка, требований охраны труда, промышленной и пожарной безопасности на рабочем месте.

	
	Задача 2:
Организация эксплуатации, технического обслуживания и ремонта систем отопления, освещения и других систем жизнеобеспечения, а также работы персонала по ликвидации аварийных ситуаций в любое время суток



	Умения:

	
	
	1. Обеспечивать рациональное расходование материалов, топлива, электроэнергии, а также правильное использование производственных площадей, оборудования, инструмента и приспособлений.
2. Организовывать рабочие места, их техническое оснащение.
3. Руководить сложными и опасными работами по заранее разработанному плану, проекту организации работ или по наряду-допуску.
4. Осуществлять проверку качества производства работ по техническому обслуживанию и ремонту водозаборных сооружений.
5. Вести контроль наличия и исправности средств индивидуальной защиты, противопожарного инвентаря, укомплектованности медицинских аптечек.
6. Проводить производственный инструктажа рабочих на рабочем месте.
7. Контроль и ведение табелей учета рабочего времени персонала, выполняющего работы по эксплуатации водозаборных сооружений.
8. Контролировать состояния условий и безопасности труда на рабочих местах, соблюдение рабочими требований трудового законодательства, правил, норм, инструкций по охране труда, экологической, промышленной и пожарной безопасности.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Номенклатуру оборудования водозаборных станций, водопроводных сетей и правила их технической эксплуатации.
2. Состав эксплуатационной документации на технологическое оборудование и сооружения.
3. Правила оказания первой медицинской помощи.
4. Виды средств индивидуальной защиты и правила их использования.
5. Основы трудового законодательства Республики Казахстан.

	Требования к личностным компетенциям
	Деятельность под руководством с проявлением самостоятельности при решении практических задач, требующих анализа ситуации и ее изменений.
Планирование собственной деятельности и/или деятельности группы работников, исходя из поставленных задач.
Ответственность за решение поставленных задач или результат деятельности группы работников.

	Связь с другими профессиями в рамках ОРК
	5
	Техник-гидротехник 


	Связь с ЕТКС или КС или другими справочниками профессий
	«Квалификационные характеристики отдельных
должностей специалистов государственных учреждений
и казенных предприятий, общих для всех сфер деятельности», утв. приказом МЗиСР РК от 01.09. 2016 года № 775
	Глава 1, Параграф 2. Техники всех наименований

	Связь с системой образования и квалификации
	Уровень образования:
ТиПО
(4 уровень МСКО)
	Специальность:
Гидротехническое строительство
	Квалификация:
Техник-гидротехник

	КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ: Техник-гидротехник

	Код:
	3115-9-022

	Код группы:
	3115-9

	Профессия:
	Техник-гидротехник

	Другие возможные наименования профессии:
	3142-0-021 - Техник-ирригатор 
3142-0-022 - Техник-мелиоратор 


	Квалификационный уровень по ОРК:
	 5

	Основная цель деятельности:
	Обеспечение работ по проектированию и организации строительства водозаборных и водоотводящих сооружений

	Трудовые функции:
	Обязательные трудовые функции:
	1. Проектирование водозаборных и водоотводящих сооружений.
2. Организация строительства водозаборных и водоотводящих сооружений.

	
	Дополнительные трудовые функции:
	-

	Трудовая функция 1: 
Проектирование водозаборных и водоотводящих сооружений

	Задача 1: 
Выполнение гидравлических, статических, гидротехнических расчетов 








	Умения:

	
	
	1. Составлять необходимую техническую документацию. 
1. Выполнять стандартные технические расчеты элементов водозаборного узла.
2. Составлять необходимые спецификаций, диаграмм, таблиц, графиков и другой технической документации, описание проводимых работ. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Основные методы проектирования. 
2. Технические стандарты, технические условия и другие руководящие материалы по разработке и оформлению проектной документации. 
3. Различные методы технических расчетов. 
4. Правила составления технических спецификаций и другой технической документации.

	
	Задача 2:
Разработка и оформление несложной технической документации и чертежей
	Умения:

	
	
	1. Пользоваться компьютерными программами по составлению технической документации и чертежей.
2. Оформлять проектно-сметную документацию стандартного объема.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Основные прикладные компьютерные программы для составления документации. 
2. Требования ЕСКД и ЕСТД для разработки проектно-сметной документации объекта.
3. Методику проведения статических и динамических расчетов элементов водозаборного узла. 
4. Технологические требования к составу проектно-сметной документации.

	Трудовая функция 2: 
Организация строительства водозаборных и водоотводящих сооружений

	Задача 1:
Определение объемов строительных и ремонтных работ, их экономическое обоснование при составлении проектов водохозяйственных сооружений. 

	Умения:

	
	
	1. Пользоваться документацией по строительству объектов.
2. Переносить из проекта объекта водозаборного узла на местность строительства.
3. Составлять смету объекта с привязкой его к местности. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Назначение, устройство и принцип работы геодезических инструментов.
2. Прикладные компьютерные программы.
3. Нормативы по составлению технико-экономических расчетов.

	
	Задача 2:
Обеспечить выполнение технологических операций при строительстве
	Умения:

	
	
	1. Соблюдать нормы и требования строительства водохозяйственных объектов и гидротехнических сооружений.
2.Организовать работу строительной техники и механизмов.
3. Соблюдать технику безопасности при ведении строительных работ.
4. Расставлять рабочие бригады по разнарядке на объектах строительства. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Технико-экономические характеристики строительных машин и механизмов.
2. Технологию возведения строительных объектов и подготовки оснований сооружений.
3. Методы рационального использования рабочей силы и строительной техники.
4. Технику безопасности охраны труда.

	Требования к личностным компетенциям
	Деятельность под руководством с проявлением самостоятельности при решении практических задач, требующих анализа ситуации и ее изменений.
Планирование собственной деятельности и/или деятельности группы работников, исходя из поставленных задач.
Ответственность за решение поставленных задач или результат деятельности группы работников.

	Связь с другими профессиями в рамках ОРК
	6
	Инженер-гидротехник 


	Связь с ЕТКС или КС или другими справочниками профессий
	«Квалификационные характеристики отдельных
должностей специалистов государственных учреждений
и казенных предприятий, общих для всех сфер деятельности», утв. приказом МЗиСР РК от 01.09. 2016 года № 775
	Глава 1, Параграф 2. Техники всех наименований

	Связь с системой образования и квалификации
	Уровень образования:
ТиПО
(5 уровень МСКО)
	Специальность:
Гидротехническое строительство
	Квалификация:
Техник-гидротехник

	КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ: Инженер - гидротехник

	Код:
	2142-9-013

	Код группы:
	2142-9

	Профессия:
	Инженер - гидротехник

	Другие возможные наименования профессии:
	2132-9-001-Инженер по мелиорации и рекультивации 


	Квалификационный уровень по ОРК:
	6

	Основная цель деятельности:
	Обеспечение эксплуатации станции водоподготовки, насосной станции водопровода и очистных сооружений водоотведения 

	Трудовые функции:
	Обязательные трудовые функции:
	1. Планирование и контроль деятельности персонала по эксплуатации станции водоподготовки, насосной станции водопровода и очистных сооружений водоотведения. 
2. Организация технического и материального обеспечения эксплуатации станции водоподготовки, насосной станции водопровода и очистных сооружений водоотведения.
3. Управление процессом эксплуатации станции водоподготовки, насосной станции водопровода оборудования по очистке сточных вод.

	
	Дополнительные трудовые функции:
	-

	Трудовая функция 1:
Планирование и контроль деятельности персонала по эксплуатации станции водоподготовки, насосной станции водопровода и очистных сооружений водоотведения 
	Задача 1:
Обследование и мониторинг гидротехнических
сооружений 
	Умения:

	
	
	1. Использовать необходимые контрольно-измерительные приборы и инструменты.
1. 2. Обрабатывать статистическую информацию натурных гидрологических и гидрометрических наблюдений.
3. Анализировать по данным наблюдений состояние гидротехнических сооружений.
4. Готовить необходимую документацию (дефектные ведомости, акты обследования, исполнительные схемы, паспорта, декларации и т.п.).
5. Планировать собственную работу и работу подчиненных.

	
	
	Знания:

	
	
	1. 1. Конструкции и принципы работы гидротехнических сооружений.
2. 2. Контрольно-измерительные приборы и принципы их размещения.
3. Методы обработки данных гидрологических и гидрометрических наблюдений.
4. Виды и методы оценки критериев безопасности гидросооружений.
5. Правила и нормы охраны труда, техники безопасности, противопожарной защиты, производственной санитарии и охраны окружающей среды.
6. Основы трудового законодательства.

	
	Задача 2:
Текущий ремонт и содержание гидротехнических
сооружений 
	Умения:

	
	
	1. Рассчитывать объемы и определять виды работ по текущему ремонту и уходу за гидротехническими сооружениями.
2. Определять потребность в необходимых материалах, специализированной технике и оборудовании.
3. Визуально и инструментально оценивать качество выполненных работ.
4. Составлять отчетную, техническую документацию.
5. Планировать собственную работу и работу подчиненных. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Конструкции гидротехнических сооружений.
2. Технологию производства ремонтно-эксплуатационных работ.
3. Материалы и механизмы для ремонтно-эксплуатационных работ.
4.Требования к качеству выполнения ремонтно-эксплуатационных работ.
5. Правила и нормы охраны труда, техники безопасности, противопожарной защиты, производственной санитарии и охраны окружающей среды.
6. Основы трудового законодательства.

	
	Задача 3:
Организация работ по техническому совершенствованию эксплуатационных объектов
	Умения:

	
	
	1. Составлять инвентаризационные документы и паспорта гидротехнических сооружений.
2. Составлять баланс производственных мощностей предприятия.
3. Разрабатывать технико-экономическое обоснование инвестиций. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Требования нормативных документов по инвентаризации и паспортизации гидротехнических объектов.
2. Методы вариантных проработок, водно-балансовые расчеты.
3. Правила и нормы охраны труда, техники безопасности, противопожарной защиты, производственной санитарии и охраны окружающей среды.

	Трудовая функция 2:
Организация технического и материального обеспечения эксплуатации станции водоподготовки, насосной станции водопровода и очистных сооружений водоотведения 
	Задача 1:
Поиск, применение рациональных методов водо- и землепользования, а также соответствующих технологий 
	Умения:

	
	
	1. Пользоваться интернет технологией для проведения поиска необходимой информации.
2. Проводить обзор, анализ и принятие решений по рациональному водо- и землепользованию. 
3. Аргументированно обосновывать принятые решения по улучшению производственного процесса.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Технические и технологические возможности современных средств вычислительной техники, коммуникаций и связи.
2. Достижения науки и техники, передовой отечественный и зарубежный опыт в области мелиорации земель.
3. Методы проведения технических расчетов и определения экономической эффективности исследований и разработок.

	
	Задача 2:
Оценка состояния водозаборных и водоочистных сооружений 
	Умения:

	
	
	1. Применять методы оценки объектов водоснабжения и водоотведения.
2. Оформлять отчетную, техническую, нормативную и распорядительную документацию. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Нормативную и техническую документацию по проведению мониторинга и оценки состояния водозаборных и водоочистных сооружений.
2. Методы оценки состояния водозаборных и водоочистных сооружений.
3. Правила и нормы охраны труда, требования пожарной и экологической безопасности. 
4. Порядок оформления отчетной, технической, нормативной и распорядительной документации.

	Трудовая функция 3:
Управление процессом эксплуатации станции водоподготовки, насосной станции водопровода и оборудования по очистке сточных вод

	Задача 1:
Техническое усовершенствование эксплуатационных объектов
	Умения:

	
	
	1. Составлять инвентаризационные документы и паспорта гидротехнических сооружений.
2. Составлять баланс производственных мощностей предприятия.
3. Разрабатывать технико-экономическое обоснование инвестиций. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Требования нормативных документов по инвентаризации и паспортизации гидротехнических объектов.
2. Методы вариантных проработок, водно-балансовые расчеты.
3. Правила и нормы охраны труда, техники безопасности, противопожарной защиты, производственной санитарии и охраны окружающей среды. 

	
	Задача 2:
Руководство работой и мониторинг хода выполнения запланированных работ 

	Умения:

	
	
	1. Контролировать ход выполнения работ с соблюдением установленных требований, действующих норм, правил и стандартов.
2. Вести учет объема и качества выполненных работ.
3. Способствовать развитию творческой инициативы, рационализации, изобретательства, внедрению достижений науки и техники.
4. Организовывать работу по повышению научно-технических знаний работников.
5. Использовать средства вычислительной техники, коммуникаций и связи в процессе руководства.
6. Составлять техническую документацию, а также установленную отчетность по утвержденным формам.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Нормативные правовые акты Республики Казахстан в сфере труда и регламентирующие деятельность при проведении природоохранных мероприятий.
2. Методы проведения технических расчетов и определения экономической эффективности разработок.
3. Достижения науки и техники, передовой отечественный и зарубежный опыт в области обеспечения сохранности мелиоративных систем.
4. Основы экономики, организации труда и управления.

	Требования к личностным компетенциям
	Самостоятельная деятельность по решению практических задач, требующих самостоятельного анализа ситуации и ее изменений.
Участие в управлении решением поставленных задач в рамках подразделения.
Ответственность за решение поставленных задач или результат деятельности группы работников или подразделения.

	Связь с другими профессиями в рамках ОРК
	7

8
	Научный сотрудник сельскохозяйственного производства
Директор (начальник, управляющий) предприятия

	Связь с ЕТКС или КС или другими справочниками профессий
	 Типовые квалификационные характеристики должностей
руководителей и специалистов сельскохозяйственной отрасли, утв. приказом МСХ РК от 01.07.2013г. №17/308 
	Раздел 32 Инженер - гидротехник

	Связь с системой образования и квалификации
	Уровень образования:
Высшее образование
(6 уровень МСКО)

	Специальность:
Строительство

	Квалификация:
-

	КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ: Инженер-проектировщик

	Код:
	2164-1-001

	Код группы:
	2164-1

	Профессия:
	Инженер-проектировщик

	Другие возможные наименования профессии:
	2142-9-013-Инженер - гидротехник


	Квалификационный уровень по ОРК:
	6

	Основная цель деятельности:
	1. Создание проектной документации по сооружениям систем водоснабжения, водоотведения и очистки воды.

	Трудовые функции:
	Обязательные трудовые функции:
	2. 1. Предпроектная подготовка технических решений по сооружениям систем. водоснабжения, водоотведения и очистки воды.
3. 2. Подготовка проектной документации по сооружениям систем водоснабжения, водоотведения и очистки воды.
4. 3. Выполнение компоновочных решений и специальных расчетов систем водоснабжения, водоотведения и очистки воды.
5. 4. Руководство проектным подразделением по сооружениям систем водоснабжения, водоотведения и очистки воды.

	
	Дополнительные трудовые функции:
	-

	Трудовая функция 1:
6. Предпроектная подготовка технических решений по сооружениям систем водоснабжения, водоотведения и очистки воды


	Задача 1:
7. Сбор и анализ исходных данных для проектирования сооружений систем водоснабжения и водоотведения.

	2. Умения:

	
	
	3. 1. Применять справочную и нормативную документацию по проектированию сооружений систем водоснабжения и водоотведения, а также данные гидрологического режима водных источников. 
4. 2. Применять профессиональные компьютерные программные средства и информацию для составления обзоров, отзывов, отчетов, заключений.
3. Применять информацию по проектированию сооружений систем водоснабжения и водоотведения для определения номенклатуры оборудования заводского производства.
4. Применять информацию по сооружениям систем водоснабжения и водоотведения, а также гидрологические данные водных источников с целью анализа современных проектных решений.
5. Выбирать технические данные для обоснованного принятия решений по проектируемым объектам.
6. Определять объемы и сроки проведения работ по проектированию сооружений систем водоснабжения и водоотведения. 
7. Пользоваться геологическими и гидрологическими данными местности для оценки и определения необходимого объема изыскательской работы на территории строительства.

	
	
	3. Знания:

	
	
	4. 1. Нормативная документация в проектировании и строительстве.
5. 2. Нормативная документация по водоснабжению и водоотведению.
3. Природоохранное законодательство Республики Казахстан.
4. Критерии оценки оборудования систем водоснабжения и водоотведения.
5. Принцип действия и технико-экономические характеристики оборудования и технологических схем сооружений. 
6. Номенклатура оборудования заводского производства и его технические характеристики при проектировании сооружений 
7. Основные технические и технологические требования к проектируемым сооружениям 
8. Отечественный и зарубежный опыт разработки сооружений систем водоснабжения и водоотведения 
9. Состав необходимых геологических и гидрологических данных, а также 
виды и состав изыскательских работ. 
10. Принципы проектирования сооружений систем водоснабжения и водоотведения

	
	Задача 2:
Подготовка графической части проекта сооружений систем водоснабжения и водоотведения


	Умения:

	
	
	1. Применять профессиональные компьютерные программные средства для подготовки рабочей документации сооружений. 
2. Определять исходные данные для проектирования сооружений. 
3.Применять профессиональные компьютерные программные средства для подготовки графической части проектной и рабочей документации сооружений. 
4. Применять профессиональные компьютерные программные средства для оформления компоновочных планов и планов расположения оборудования сооружений. 
5. Применять профессиональные компьютерные программные средства для оформления спецификации сооружений.
6. Разрабатывать варианты размещения и план расположения основного и вспомогательного оборудования на основе разработанного компоновочного плана.
7. Применять профессиональные компьютерные программные средства для оформления основных конструктивных и объемно-планировочных решений проекта сооружений. 
8. Анализировать отечественный и зарубежный опыт по разработке и реализации проектов по сооружениям систем водоснабжения и водоотведения.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Нормативная документация в проектировании и строительстве.
2. Нормативная документация по сооружениям систем водоснабжения и водоотведения.
3. Природоохранное законодательство Республики Казахстан.
4. Профессиональные компьютерные программные средства, необходимые для проектирования сооружений. 
5. Методики проектирования инженерных сооружений, их конструктивных элементов.
6. Методики инженерных расчетов, необходимых для проектирования сооружений систем водоснабжения и водоотведения.
7. Методика разработки компоновочных планов и планов расположения оборудования.
8. Средства автоматизированного проектирования.
9. Требования охраны труда.
10. Правила оформления текстовых и графических документов, входящих в состав рабочей и проектной документации.

	Трудовая функция 2:
Подготовка проектной документации по сооружениям систем водоснабжения, водоотведения и очистки воды
	Задача 1:
Подбор состава сооружений систем водоснабжения и водоотведения

	Умения:

	
	
	1. Разрабатывать концептуальные документы по проектированию сооружений. 
2. Анализировать варианты проектных решений сооружений с целью выявления их преимуществ и недостатков, оценки рисков, связанных с реализацией проекта сооружений. 
3. Разрабатывать и представлять презентационные материалы по проекту сооружений, выступать публично.
4. Использовать современные информационно-коммуникационные технологии, в том числе программное обеспечение, необходимое для проектирования сооружений. 
5. Применять профессиональные компьютерные программные средства для расчета необходимых показателей сооружений. 
6. Определять исходные данные для проектирования сооружений. 
7. Анализировать и сопоставлять отечественный и зарубежный опыт по разработке и реализации проектов по сооружениям. 
8. Использовать современное научное и техническое оборудование и приборы, в том числе средства автоматизации.
9. Принимать профессиональные решения на основе знаний технологических процессов водопользования в строительстве и эксплуатации объектов.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Нормативная документация по водоснабжению, метрологии.
2. Нормативная документация в проектировании и строительстве.
3. Природоохранное законодательство Республики Казахстан.
4. Правила оформления ведомостей и спецификаций оборудования.
5. Профессиональные компьютерные программные средства, необходимые для проектирования сооружений. 
6. Методики испытаний сооружений. 
7. Технические требования к смежным системам.
8. Правила оформления проектной документации и рабочей документации.
9. Современные технические и технологические решения создания сооружений. 
10. Требования охраны труда.

	
	Задача 2:
Проектирование комплекса сооружений и подготовка проектной документации 

	Умения:

	
	
	1. Разрабатывать концептуальные документы по проектированию сооружений.
2. Выявлять и анализировать преимущества и недостатки вариантов проектных решений сооружений, оценивать риски, связанные с реализацией проекта по этим сооружениям.
3. Разрабатывать и представлять презентационные материалы по проекту сооружений, выступать публично.
4. Выполнять расчеты по основным параметрам сооружений. 
5. Использовать современные информационно-коммуникационные технологии, в том числе программное обеспечение, необходимое для проектирования сооружений.
6. Определять исходные данные для проектирования сооружений.
7. Использовать современное научное и техническое оборудование и приборы, в том числе средства автоматизации при проектировании сооружений.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Нормативную документацию по водоснабжению и водоотведению, метрологии.
2. Нормативную документацию в проектировании и строительстве.
3. Природоохранное законодательство Республики Казахстан.
4. Профессиональные компьютерные программные средства, необходимые для проектирования сооружений.
5. Методы расчета основных параметров сооружении.
6. Методики испытаний сооружений.
7. Современное оборудование и технологические решения сооружений.
8. Требования охраны труда.
9. Методы инженерных расчетов, необходимые для проектирования сооружений.

	Трудовая функция 3:
8. Выполнение компоновочных решений и специальных расчетов систем водоснабжения, водоотведения и очистки воды

	Задача 1:
Выполнение расчетов и выбор оборудования для систем водоснабжения и водоотведения 
	Умения:

	
	
	1. Рассчитывать технологические и технические решения сооружений 
2. Определять необходимое основное и вспомогательное техническое и технологическое оборудование сооружений. 
3. Использовать современные информационно-коммуникационные технологии, в том числе специализированное программное обеспечение для решения задач проектирования.
4. Разрабатывать и представлять презентационные материалы по проекту сооружений, выступать публично.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Нормативную документацию по водоснабжению и водоотведению. 
2. Нормативную документацию в проектировании и строительстве.
3. Природоохранное законодательство Республики Казахстан.
4. Технические и технологические требования к проектируемым сооружениям. 
5. Профессиональные компьютерные программные средства, необходимые для проектирования сооружений. 
6. Методы определения основных технико-экономических показателей.
7. Требования охраны труда.

	
	Задача 2:
Выполнение компоновочных решений сооружений систем водоснабжения и водоотведения

	Умения:

	
	
	1. Выполнять компоновочные решения сооружений. 
2. Обосновывать принятые проектные решения сооружений. 
3. Определять методику испытаний сооружений. 
4. Использовать современные информационно-коммуникационные технологии, в том числе специализированное программное обеспечение для решения задач проектирования сооружений. 
5. Выбирать основные конструктивные и объемно-планировочные параметры сооружений. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Нормативную документацию по гидротехническому строительству.
2. Природоохранное законодательство Республики Казахстан.
3. Профессиональные компьютерные программные средства, необходимые для проектирования сооружений. 
4. Правила оформления проектной документации и рабочей документации сооружений.
5. Перспективы технического развития систем водоснабжения и водоотведения. 

	Трудовая функция 4:
Руководство проектным подразделением по сооружениям систем водоснабжения, водоотведения и очистки воды
	Задача 1:
Осуществление авторского надзора за соблюдением утвержденных проектных решений 
	Умения:

	
	
	1. Организовывать и производить работу по авторскому надзору за строительством сооружений. 
2. Анализировать соответствие выполненных работ утвержденным проектным решениям.
3. Принимать результаты работ по подготовке проектной документации сооружений.  
4. Применять процедуры и методики системы менеджмента качества при проектировании сооружений. 
5. Формировать необходимую документацию об осуществлении авторского надзора за строительством сооружений.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Нормативная документация по водоснабжению, водоотведению и очистки воды. 
2. Нормативная документация в проектировании и строительстве.
3. Требования к подготовке заданий на подготовку проектной документации объектов гидротехнического строительства.
4. Критерии отбора участников работ по подготовке проектной документации и отбора исполнителей. 
5. Требования к приемке работ по подготовке проектной документации.
6. Организационно-методические документы, регламентирующие осуществление авторского надзора при строительстве и вводе в эксплуатацию сооружений.

	
	Задача 2:
Организация работы проектного подразделения 
	Умения:

	
	
	1. Проверять соответствие разрабатываемых проектов сооружений и технических решений нормативным документам.
2. Выполнять технико-экономический анализ целесообразности выполнения проектных работ по строительству сооружений. 
3. Применять профессиональные компьютерные средства для подготовки технических заданий на разработку проектных решений по сооружениям. 
4. Осуществлять контроль сроков и качества разработки проектных решений по сооружениям.
5. Осуществлять координацию проектных решений по сооружениям между разработчиками внутри проектного подразделения. 
6. Планировать работу проектного подразделения, группы проектировщиков и фонда оплаты труда.
7. Применять профессиональные компьютерные средства для разработки задания и исходных требований на изготовление нестандартного оборудования сооружений.
8. Определять критерии отбора участников работ по подготовке проектной документации сооружений и отбора исполнителей таких работ, а также методы координации их деятельности. 
9. Представлять и принимать результаты работ по подготовке проектной документации сооружений. 
10. Применять процедуры и методики системы менеджмента качества при проектировании сооружений.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Правила и способы организации работ по проектированию сооружений. 
2. Требования рациональной и безопасной организации трудового процесса.
3. Современные тенденции в проектировании сооружений. 
4. Методика планирования деятельности проектных подразделений.
5. Критерии отбора участников работ по подготовке проектной документации и отбора исполнителей таких работ, а также методы координации деятельности исполнителей таких работ.
6. Основы управления подчиненным персоналом.

	Требования к личностным компетенциям
	Самостоятельная деятельность по решению практических задач, требующих самостоятельного анализа ситуации и ее изменений.
Участие в управлении решением поставленных задач в рамках подразделения.
Ответственность за решение поставленных задач или результат деятельности группы работников или подразделения.

	Связь с другими профессиями в рамках ОРК
	7

8
	Научный сотрудник сельскохозяйственного производства
Директор (начальник, управляющий) предприятия

	Связь с ЕТКС или КС или другими справочниками профессий
	Квалификационный справочник
должностей руководителей, специалистов и других служащих
(с изменениями от 17.04.2013 г.)

	284. Инженер-проектировщик


	Связь с системой образования и квалификации
	Уровень образования:
Высшее или послевузовское образование
(6 уровень МСКО)

	Специальность:
Архитектура
	Квалификация:
-


	КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ: Производитель работ (прораб)

	Код:
	1323-0-025

	Код группы:
	1323-0

	Профессия:
	Производитель работ (прораб)

	Другие возможные наименования профессии:
	2142-9-013-инженер-гидротехник


	Квалификационный уровень по ОРК:
	6

	Основная цель деятельности:
	Организация работ по подготовке, строительству, реконструкции и ремонту объектов водоснабжения, водоотведения и очистки воды

	Трудовые функции:
	Обязательные трудовые функции:
	1. Планирование, подготовка и материально-техническое обеспечение производства строительных и ремонтных работ на объектах водоснабжения, водоотведения и очистки воды.
2. Управление строительными и ремонтными работами, а также контроль качества их выполнения на объектах водоснабжения, водоотведения и очистки воды. 
3 Повышение эффективности производственно-хозяйственной деятельности при строительстве и ремонте, а также подготовка объекта к сдаче. 

	
	Дополнительные трудовые функции:
	-

	Трудовая функция 1:
Планирование, подготовка и материально-техническое обеспечение производства строительных и ремонтных работ на объектах водоснабжения, водоотведения и очистки воды

	Задача 1:
Изучение проектной документации, подготовка строительной площадки, участков производства строительных и ремонтных работ и рабочих мест 
	Умения:

	
	
	1. Осуществлять проверку комплектности проектной документации, соответствие содержащейся в ней технической информации требованиям нормативной технической документации.
2. Подготавливать документы для оформления разрешений и допусков для производства строительных работ. 
3. Осуществлять планировку и разметку участка производства строительных работ на объектах водоснабжения, водоотведения и очистки воды.
4. Определять вредные и (или) опасные факторы воздействия производства строительных работ, использования строительной техники на работников и окружающую среду.
5. Определять перечень работ по обеспечению безопасности строительной площадки (ограждение строительной площадки, ограждение или обозначение опасных зон, освещение, обеспечение средствами пожаротушения, аварийной связи и сигнализации).
6. Определять перечень необходимых средств коллективной и (или) индивидуальной защиты работников.
7. Определять перечень необходимого обеспечения работников бытовыми и санитарно-гигиеническими помещениями.
8. Оформлять документацию по исполнению требований охраны труда, пожарной безопасности и охраны окружающей среды.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Требования нормативных технических документов к организации производства строительных работ. 
2. Состав и порядок оформления документов для оформления разрешений и допусков для строительства гидротехнических объектов водозаборных и водоочистных сооружений.
3. Технологии производства гидротехнических строительных работ.
4. Особенности производства строительных работ на опасных, технически сложных объектах строительства водозаборных и водоочистных сооружений.
5. Содержание и основные этапы выполнения геодезических разбивочных работ.
6. Способы и методы планирования строительных работ (календарные планы, оперативные планы, графики производства работ).
7. Требования охраны труда и пожарной безопасности, основные санитарные правила и нормы, применяемые при производстве строительных работ.
8. Правила ведения документации по контролю исполнения требований охраны труда, пожарной безопасности и охраны окружающей среды.

	
	Задача 2:
9. Определение потребности в материально-технических ресурсах, а также  
перечня строительной техники, машин и механизмов, требуемых для строительно-ремонтных работ 
	Умения:

	
	
	1. Производить расчеты соответствия объемов производственных заданий и календарных планов производства строительных работ нормативным требованиям к трудовым и материально-техническим ресурсам.
2. Определять состав и объемы вспомогательных работ по подготовке и оборудованию участка производства строительных работ.
3. Осуществлять расчет объемов и графика поставки материально-технических ресурсов в соответствии с календарными планами производства строительных работ. 
4. Осуществлять подбор и разрабатывать графики эксплуатации строительной техники, машин и механизмов. 
5. Определять необходимый перечень и объем ресурсов, поставляемых через внешние инженерные сети (вода, электроэнергия, тепло). 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Виды и технические характеристики технологической оснастки (лесов, подмостей, защитных приспособлений, креплений стенок котлованов и траншей).
2. Способы и методы планирования строительных работ (календарные планы, оперативные планы, графики производства работ).
3. Нормативные и проектные показатели потребности строительства в материально-технических ресурсах.
4. Виды и свойства основных строительных материалов, изделий и конструкций.
5. Виды и характеристики основных строительных машин, механизмов, энергетических установок, транспортных средств, применяемых при выполнении строительных работ.

	
	Задача 3:
Планирование и контроль расходования средств на материально-техническое обеспечение производства строительно- ремонтных работ
	 Умения:

	
	
	1. Производить документальный, визуальный и инструментальный контроль качества поставляемых материально-технических ресурсов.
2. Осуществлять документальное оформление заявки, приемки, распределения, учета и хранения материально-технических ресурсов (заявки, ведомости расхода и списания материальных ценностей).
3. Планировать и производить расчеты объемов производственных заданий строительных работ, трудовых и материально-технических ресурсов.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Способы и методы планирования строительных работ (календарные планы, оперативные планы, графики производства работ).
2. Нормативные и проектные показатели потребности строительства в материально-технических ресурсах.
3. Методы визуального и инструментального контроля качества и объемов (количества) поставляемых материально-технических ресурсов.
4. Правила страхования складов и складского имущества.
5. Порядок расчета затрат, связанных с потерями (порча, устаревание).
6. Порядок составления отчетной документации по использованию материальных ценностей.

	Трудовая функция 2:
Управление строительными и ремонтными работами, а также контроль качества их выполнения на объектах водоснабжения, водоотведения и очистки воды

	Задача 1:
Оперативное планирование и контроль, 
распределение производственных заданий между участками, а также подрядными организациями
	Умения:

	
	
	1. Планировать производственные задания по этапам выполнения строительных работ.
2. Разрабатывать, контролировать выполнение календарных планов и графиков производства строительных работ.
3. Определять виды и сложность, рассчитывать объемы строительных работ и производственных заданий в соответствии с имеющимися материально-техническими ресурсами, специализацией подрядных организаций, специализацией и квалификацией бригад, звеньев и отдельных работников.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Требования технических документов к организации производства строительных работ на объекте гидротехнического строительства.
2. Методы среднесрочного и оперативного планирования производства строительных работ.
3. Порядок осуществления хозяйственных и финансовых взаимоотношений с заказчиками и подрядными организациями.
4. Требования технической и проектной документации к составу и качеству производства строительных работ на объекте строительства.

	
	Задача 2:
Операционный контроль строительных процессов и технологии производства строительно- ремонтных работ

	Умения:

	
	
	1. Определять соответствие технологии и результатов осуществляемых видов строительных работ проектной документации, нормативным техническим документам.
2. Осуществлять документальное сопровождение производства строительных работ (журналы производства работ, табели учета рабочего времени, акты выполненных работ).
3. Осуществлять контроль соблюдения технологических режимов, установленных технологическими картами и регламентами
4. Осуществлять визуальный и инструментальный (геодезический) контроль положений элементов, конструкций и частей объектов строительства. 
5. Осуществлять документальное сопровождение результатов операционного контроля качества работ (журнал операционного контроля качества работ, акты скрытых работ, акты промежуточной приемки ответственных конструкций).

	
	
	Знания:

	
	
	1. Требования технической и технологической документации к составу и содержанию операционного контроля строительных процессов. 
2. Методы и средства инструментального контроля качества результатов строительных работ.
3. Схемы операционного контроля качества строительных работ.
4. Требования технической документации к порядку приемки скрытых работ и строительных конструкций, влияющих на безопасность объекта строительства.
5. Методы и средства устранения дефектов результатов строительных работ (применение альтернативных технологий производства работ, материалов и комплектующих, повышение квалификации работников).
6. Основные положения системы менеджмента качества.
7. Порядок составления внутренней отчетности по контролю качества строительных работ.

	
	Задача 3:
Руководство работниками при производстве строительно-ремонтных работ
	Умения:

	
	
	1. Осуществлять расчет требуемого количества, профессионального и квалификационного состава работников. 
2. Определять оптимальную структуру распределения работников для выполнения производственных заданий.
3. Осуществлять оценку результативности и качества выполнения работниками производственных заданий.
4. Осуществлять нормоконтроль выполнения производственных заданий и отдельных работ.
5. Вносить предложения о мерах поощрения и взыскания. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Методики расчета потребности производства строительных работ в трудовых ресурсах.
2. Основные принципы и методы управления трудовыми коллективами.
3. Правила внутреннего трудового распорядка, должностные инструкции, трудовые договоры.
4. Основные методы оценки эффективности труда.
5. Виды документов, подтверждающих профессиональную квалификацию и наличие допусков к отдельным видам работ.
6. Методы проведения нормоконтроля выполнения производственных заданий и отдельных работ.
7. Основные формы организации профессионального обучения на рабочем месте и в трудовом коллективе.
8. Основания для привлечения к ответственности и меры административной и уголовной ответственности за нарушение трудового законодательства. 

	Трудовая функция 3:
Повышение эффективности производственно-хозяйственной деятельности при строительстве и ремонте, а также подготовка объекта к сдаче 
	Задача 1:
Представление результатов строительных работ и исполнительно-технической документации приемочным комиссиям
	Умения:

	
	
	1. Разрабатывать мероприятия по обеспечению соответствия результатов строительных работ требованиям нормативных технических документов и условиям договора строительного подряда.
2. Разрабатывать исполнительно-техническую документацию по выполненным этапам и комплексам строительных работ. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Требования законодательства Республики Казахстан к порядку приема-передачи законченных объектов строительства и этапов (комплексов) работ.
2. Требования договора строительного подряда к спецификации объекта, порядку сдачи-приемки законченного объекта строительства и этапов (комплексов) работ.
3. Правила документального оформления приемки-сдачи результатов строительных работ.

	
	Задача 2:
Планирование и контроль выполнения мероприятий повышения эффективности производственно-хозяйственной деятельности и производительности труда 

	Умения:

	
	
	1. Осуществлять технико-экономический анализ производственно-хозяйственной деятельности при производстве строительных работ. 
2. Разрабатывать и планировать мероприятия по повышению эффективности производственно-хозяйственной деятельности.
3. Определять оптимальную структуру распределения работников для выполнения календарных планов строительных работ.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Методы технико-экономического анализа производственно-хозяйственной деятельности при производстве строительных работ.
2. Основные факторы повышения эффективности производства строительных работ.
3. Методы и средства организационной и технологической оптимизации производства строительных работ.
4. Перспективные организационные, технологические и технические решения в области производства строительных работ.

	
	Задача 3:
Оптимизация использования ресурсов производства строительных работ, снижение непроизводственных издержек

	Умения:

	
	
	1. Осуществлять расчет экономического эффекта от оптимизации использования материально-технических ресурсов, повышения уровня механизации и автоматизации, рациональных методов и форм организации труда при производстве строительных работ.
2. Технико-экономический анализ результатов мероприятий повышения эффективности производственно-хозяйственной деятельности.
3. Повышение уровня механизации и автоматизации строительных работ, внедрение новой техники.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Методы технико-экономического анализа производственно-хозяйственной деятельности при производстве строительных работ.
2. Основные факторы повышения эффективности производства строительных работ.
3. Методы и средства организационной и технологической оптимизации производства строительных работ.
4. Перспективные организационные, технологические и технические решения в области производства строительных работ.

	Требования к личностным компетенциям
	Самостоятельная деятельность по решению практических задач, требующих самостоятельного анализа ситуации и ее изменений.
Участие в управлении решением поставленных задач в рамках подразделения.
Ответственность за решение поставленных задач или результат деятельности группы работников или подразделения.

	Связь с другими профессиями в рамках ОРК
	7

8
	Научный сотрудник сельскохозяйственного производства
Директор (начальник, управляющий) предприятия

	Связь с ЕТКС или КС или другими справочниками профессий
	Квалификационный справочник
должностей руководителей, специалистов и других служащих
(с изменениями от 17.04.2013 г.)

	95. Производитель работ (прораб)


	Связь с системой образования и квалификации
	Уровень образования:
Высшее или послевузовское образование
(6 уровень МСКО)

	Специальность: 
Водные ресурсы и водопользование

	Квалификация: 
-

	КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ: Научный сотрудник сельскохозяйственного производства

	Код:
	2144-7-008

	Код группы:
	2144-7

	Профессия:
	Научный сотрудник сельскохозяйственного производства 

	Другие возможные наименования профессии:
	-


	Квалификационный уровень по ОРК:
	 7

	Основная цель деятельности:
	Организация и проведение научно-исследовательских работ с целью дальнейшего повышения эффективности систем водоснабжения, водоотведения и охраны водных ресурсов

	Трудовые функции:
	Обязательные трудовые функции:
	1. Решение исследовательских задач в рамках реализации научного (научно- технического, инновационного) проекта. 
2. Организация проведения исследований и (или) разработок в рамках реализации научных (научно-технических, инновационных) проектов.
3. Организация проведения исследований и(или) разработок, выходящих за рамки основной научной (научно- технической) специализации, по новым и (или) перспективным научным направлениям с широким профессиональным и общественным взаимодействием.

	
	Дополнительные трудовые функции:
	-

	Трудовая функция 1:
Решение исследовательских задач в рамках реализации научного (научно- технического, инновационного) проекта 

	Задача 1:
Выполнение отдельных заданий в рамках решения исследовательских задач 
	Умения:

	
	
	1. Проводить информационный поиск для решения исследовательских задач.
2. Использовать информационные ресурсы, научную, опытно-экспериментальную и приборную базы по тематике проводимых исследований и(или) разработок.
3. Формулировать результаты, полученные в ходе решения исследовательских задач.

	
	
	Знания:

	
	
	6. 1. Методы и способы решения исследовательских задач по тематике проводимых исследований и (или) разработок.
2. Нормативные и технические требования к использованию информационных ресурсов, объектов научной, опытно-экспериментальной и приборной базы по тематике проводимых исследований и(или) разработок.

	
	Задача 2
Представление научных (научно-технических) результатов профессиональному сообществу
	Умения:

	
	
	1. Представлять научные (научно-технические) результаты в форме публикаций в рецензируемых научных изданиях. 
2. Проводить научные дискуссии на научных (научно-практических) мероприятиях.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Основы авторского права.
2. Требования к оформлению научных публикаций в рецензируемых научных изданиях.
3. Иностранный язык на уровне проведения научных дискуссий в области научной специализации.

	
	Задача 3:
Проведение исследований, направленных на решение отдельных исследовательских задач
	Умения:

	
	
	1. Анализировать методы и способы решения исследовательских задач. 
2. Формулировать задачи исследования.
3. Использовать информационные ресурсы, научную, опытно-экспериментальную и приборную базы по тематике проводимых исследований и(или) разработок.
4. Формулировать результаты, полученные в ходе решения исследовательских задач.

	
	
	Знания:
1. Методы и способы решения исследовательских задач по тематике проводимых исследований и (или) разработок. 
2. Сложившиеся практики решения исследовательских задач по тематике проводимых исследований и (или) разработок.
3. Нормативные и технические требования к использованию информационных ресурсов, объектов научной, опытно-экспериментальной и приборной базы по тематике проводимых исследований и(или) разработок.
4. Информационные и мультимедийные технологии, используемые в науке и технике.

	Трудовая функция 2:
Организация проведения исследований и(или) разработок в рамках реализации научных (научно-технических, инновационных) проектов
	Задача 1:
Решение комплекса взаимосвязанных исследовательских задач
	Умения:

	
	
	1. Формулировать задачи исследования и планировать процесс его проведения.
2. Использовать информационные ресурсы, научную, опытно-экспериментальную и приборную базы по тематике проводимых исследований и(или) разработок.
3. Проводить анализ, синтез и оптимизацию решений исследовательских задач.
4. Выявлять научные (научно-технические) результаты, имеющие практическое значение.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Методы и средства планирования и организации исследований и (или) разработок.
2. Научные проблемы, передовые, уникальные разработки по тематике проводимых исследований и (или) разработок.
3. Нормативные и технические требования к использованию информационных ресурсов, объектов научной, опытно-экспериментальной и приборной базы по тематике проводимых исследований и(или) разработок.
4. Информационные и мультимедийные технологии, используемые в науке и технике.

	
	Задача 2
Формирование научного коллектива для решения исследовательских задач
	Умения:

	
	
	1. 1. Распознавать творческие способности исполнителей в соответствии с задачами исследования.
2. 2. Формулировать задачи исследования.
3. Планировать процесс проведения исследования.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Трудовое законодательство Республики Казахстан в сфере науки. 
2. Правила и нормы охраны труда в Республике Казахстан. 
3. Требования к выпускникам всех уровней высшего образования в области научной специализации в соответствии с образовательными стандартами Республики Казахстан. 

	
	Задача 3
Развитие компетенций научного коллектива
	Умения:

	
	
	1. Организовывать коллективную научно-исследовательскую работу.
2. Оценивать профессиональное развитие менее квалифицированных работников.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Основы научно-педагогической деятельности.
2. Сложившиеся практики решения исследовательских задач по тематике проводимых исследований и (или) разработок.
3. Формы и способы подготовки и переподготовки работников по тематике проводимых исследований и (или) разработок.

	
	Задача 4
Экспертиза научных (научно-технических) результатов
	Умения:

	
	
	1. Выявлять ключевые критерии оценки научных (научно-технических) результатов.
2. Анализировать перспективы развития исследований по конкретной тематике.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Исследовательские запросы в области научной специализации.
2. Сложившиеся практики решения исследовательских задач по тематике проводимых исследований и (или) разработок.

	
	Задача 5
Представление научных (научно-технических) результатов потенциальным потребителям
	Умения:

	
	
	1. Оценивать преимущества различных вариантов практического использования и (или) распоряжения правами на результаты интеллектуальной деятельности.
2. Представлять научные (научно-технические) результаты в форме публикаций в рецензируемых научных изданиях и докладов на научных (научно-практических) мероприятиях.
3. Проводить научные дискуссии на научных (научно-практических) мероприятиях.
4. Выявлять потенциальных потребителей научных (научно-технических) результатов.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Исследовательские запросы со стороны конкретных потребителей.
2. Основы управления правами на результаты интеллектуальной деятельности.
3. Требования к оформлению научных публикаций в рецензируемых научных изданиях.
4. Требования к представлению научных (научно-технических) результатов в отечественных и зарубежных базах данных и системах учета.

	Трудовая функция 3:
Организация проведения исследований и(или) разработок, выходящих за рамки основной научной (научно- технической) специализации, по новым и (или) перспективным научным направлениям с широким профессиональным и общественным взаимодействием
	Задача 1:
Обобщение научных (научно-технических) результатов, полученных ведущими научными коллективами по новым и (или) перспективным научным направлениям
	Умения:

	
	
	1. Проводить теоретико-методологический анализ.
2. Анализировать явления и процессы, связанные между собой или вытекающие один из другого.
3. Формулировать задачи исследования и планировать процесс его проведения с участием привлеченных коллективов исполнителей.
4. Проводить анализ, синтез и оптимизацию решений исследовательских задач.
5. Выделять особо значимые для общества свойства результатов исследований.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Новейшие методы, средства и практику планирования, организации, проведения и внедрения научных исследований и (или) разработок.
2. Новейшие достижения по новым и (или) перспективным научным направлениям.
3. Направления социально-экономического развития Республики Казахстан. 
4. Отечественные и зарубежные ведущие лаборатории, и (или) центры коллективного пользования научным оборудованием, и (или) уникальные научные установки по новым и (или) перспективным научным направлениям.

	
	Задача 2
Формирование долгосрочных партнерских отношений и (или) консорциумов в целях развития новых и (или) перспективных научных направлений
	Умения:

	
	
	1. Оценивать вклад научных (научно-технических) результатов отдельных ученых и (или) коллективов исполнителей в развитие научных направлений.
2. Координировать процесс проведения исследования с участием привлеченных коллективов исполнителей.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Трудовое законодательство Республики Казахстан в сфере науки.
2. Организацию труда, правила и нормы охраны труда в Республике Казахстан.
3. Новейшие достижения по новым и (или) перспективным научным направлениям.
4. Информационные ресурсы, содержащие сведения об исследователях и (или) организациях, выполняющих исследования и разработки.
5. Требования к квалификации персонала, занятого в сфере исследований и разработок Республики Казахстан.

	
	Задача 3:
Формирование образов будущих профессий и требований к компетенциям специалистов, необходимым для развития новых направлений науки и технологии
	Умения:

	
	
	1. Передавать информацию на высоком научно-методическом уровне.
2. Организовывать коллективную научно-исследовательскую работу.
3. Оценивать профессиональное развитие научных кадров высшей квалификации.
4. Представлять научные (научно-технические) результаты в научно- популярной форме.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Основы организации коллективной работы.
2. Новейшие достижения по новым и (или) перспективным научным направлениям.
3. Направления социально-экономического развития Республики Казахстан. 
4. Уровень научно-технологического развития Республики Казахстан. 
5. Новейшие методы, средства и практику планирования, организации, проведения и внедрения научных исследований и (или) разработок.

	
	Задача 4:
Экспертиза научных (научно-технических, инновационных) программ
	Умения:

	
	
	1. Определять сферу применения новых знаний.
2. Проводить экспертную оценку новейших достижений по новым и (или) перспективным научным направлениям.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Исследовательские запросы со стороны государства, бизнеса и общества.
2. Направления социально-экономического развития Республики Казахстан. 
3. Уровень научно-технологического развития Республики Казахстан. 
4. Новейшие достижения по новым и (или) перспективным научным направлениям.

	
	Задача 5:
Популяризация возможных изменений в науке, социально-экономической системе и обществе в результате развития новых и (или) перспективных научных направлений
	Умения:

	
	
	1. Выделять особо значимые для общества свойства результатов исследований.
2. Представлять научные (научно-технические) результаты в форме публикаций в ведущих рецензируемых научных изданиях.
3. Представлять научные (научно-технические) результаты в научно- популярной форме и на научных (научно-практических) мероприятиях.
4. Передавать информацию на высоком научно-методическом уровне.
5. Выявлять потенциальных потребителей научных (научно-технических) результатов.

	
	
	Знания:

	
	
	1. Актуальные социальные (социально-экономические, социокультурные) проблемы в Республике Казахстан и мире.
2. Основы управления правами на результаты интеллектуальной деятельности.
3. Требования к оформлению научных публикаций в рецензируемых научных изданиях.
4. Требования к представлению научных (научно-технических) результатов в отечественных и зарубежных базах данных и системах учета.

	Требования к личностным компетенциям
	Самостоятельная деятельность по решению практических задач, требующих самостоятельного анализа ситуации и ее изменений.
Участие в управлении решением поставленных задач в рамках подразделения.
Ответственность за решение поставленных задач или результат деятельности группы работников или подразделения

	Связь с другими профессиями в рамках ОРК
	8
	Директор (начальник, управляющий) предприятия

	Связь с ЕТКС или КС или другими справочниками профессий
	 Квалификационный справочник
должностей руководителей, специалистов и других служащих
(с изменениями от 17.04.2013 г.)

	255. Научный сотрудник


	Связь с системой образования и квалификации
	Уровень образования:
Послевузовское образование
(7 уровень МСКО)

	Специальности:
Водные ресурсы и водопользование;
Гидротехническое строительство и сооружение

	Квалификация:
-

	КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ: Директор (начальник, управляющий) предприятия

	Код:
	1210-0-028

	Код группы:
	1210-0

	Профессия:
	Директор (начальник, управляющий) предприятия 

	Другие возможные наименования профессии:
	 1210-0-024- Директор (начальник, управляющий) организации (изыскательской, конструкторской, проектной)
1210-0-042-Директор (начальник, управляющий) научно-исследовательского института

	Квалификационный уровень по ОРК:
	 8

	Основная цель деятельности:
	Управление предприятием, с использованием современных методов менеджмента, в целях его успешного функционирования и устойчивого развития

	Трудовые функции:
	Обязательные трудовые функции:
	1. Управление деятельностью предприятии. 
2. Разрабатывать стратегию предприятии. 
3. Организация реализации стратегии предприятии. 
4. Осуществлять мониторинг и оценку деятельности предприятии.

	
	Дополнительные трудовые функции:
	-

	Трудовая функция 1:
Управление деятельностью предприятии 
	Задача 1:
Анализ внешнего окружения и внутренней среды предприятии 

	Умения:

	
	
	1. Анализировать ситуацию. 
2. Оценивать эффективность отдельных процедур. 
3. Делегировать ответственность. 
4. Принимать решения в нестандартных ситуациях. 
5. Разрешать проблемные вопросы. 
6. Прогнозировать развитие событий. 
7. Оценивать риски. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Специфику производственной деятельности предприятии. 
2.Принципы, методы, технологии мониторинга внешнего окружения. 
3. Методы анализа внешней среды. 
4. Закономерности развития политической, правовой, социокультурной, экономической, технологической ситуации в стране и за рубежом. 
5. Принципы, методы анализа факторов внешней среды, оказывающих влияние на предприятию. 

	
	Задача 2
Учет внешнего окружения и внутренней среды
	Умения:

	
	
	1. Оценивать ситуацию. 
2. Разрешать проблемные вопросы. 
3. Прогнозировать развитие событий. 
4. Осуществлять поиск и обработку информации из множественных источников. 
5. Отстаивать собственную позицию. 
6. Убеждать оппонентов. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Специфику отрасли. 
2. Сферы интересов заинтересованных сторон. 
3. Принципы, методы, технологии обеспечения принятия всеми сотрудниками организации нормы и правила организационной культуры.

	Трудовая функция 2:
Организация разработки стратегии предприятии 
	Задача 1:
Разработка общей стратегии предприятии

	Умения:

	
	
	1. Синтезировать информацию. 
2. Оценивать результаты деятельности и риски. 
3. Разрешать проблемные вопросы. 
4. Прогнозировать развитие событий. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Методы, технологии обеспечения единогласия в отношении миссии, стратегических целей предприятии среди всех заинтересованных групп. 
2. Принципы определения стратегических приоритетов развития предприятия.
3. Технологии определения кратко-, средне-, долгосрочных стратегических задач предприятия. 
4. Приемы и технологии разработки стратегического плана. 
5. Технологии определения ресурсов, необходимых для решения стратегических задач. 

	
	Задача 2:
Руководить разработкой бизнес-плана предприятии

	Умения:

	
	
	1. Планировать деятельность. 
2. Оценивать результаты деятельности. 
3. Прогнозировать развитие событий. 
4. Мотивировать подчиненных. 
5. Транслировать информацию. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Специфику производственной деятельности предприятия. 
2.Инструменты и технологии определения сроков и ресурсов для реализации бизнес-плана. 
3.Методику бизнес-планирования.

	Трудовая функция 3:
Организация реализации стратегии предприятии 

	Задача 1:
Подбор ресурсов и распределение их 

	Умения:

	
	
	1. Анализировать ситуацию и изменения. 
2. Планировать деятельность. 
3. Принимать решения. 
4. Распределять ресурсы. 
5. Оценивать риски. 

	
	
	Знания:

	
	
	1.  Специфику отрасли. 
2. Методы, технологии, инструменты оценки потребностей предприятии в ресурсах. 
3. Принципы и технологии ресурсного планирования. 
 4. Методику определения критериев эффективности использования ресурсов.

	
	Задача 2:
Формировать ценности, культуру, общую политику предприятии 

	Умения:

	
	
	1. Мотивировать подчиненных. 
2. Оценивать планы, проекты, результаты деятельности, эффективность отдельных процедур, ситуацию. 
3. Предупреждать и разрешать конфликтные ситуации. 
4. Прогнозировать развитие событий. 
5. Осуществлять самоменеджмент и управление временем (тайм-менеджмент). 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Инструменты разработки ценностей, норм и правил организационной культуры. 
2.Инструменты контроля соблюдения норм и правил организационной культуры. 
3. Этику делового общения. 
 4. Принципы разрешения конфликтов. 
5. Методы определения стандартов деятельности подчиненных.

	
	Задача 3:
Разрабатывать организационную структуру, частные политики и процедуры 

	Умения:

	
	
	1. Планировать деятельность. 
2. Предупреждать и разрешать конфликтные ситуации. 
3. Прогнозировать развитие событий. 
4. Синтезировать информацию из множественных источников. 
5. Проводить качественный анализ рабочей силы (потенциал, мотивация, мобильность). 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Способы определения структуры организации, адекватной решению стратегических задач. 
2. Механизм разработки и утверждения документов, регламентирующих деятельность предприятия.
3. Формы, методы, принципы контроля. Механизм реализации контрольных функций. 
4. Принципы, методы, технологии эффективных коммуникаций с внешним миром. 
5. Особенности взаимодействия с представителями СМИ и общественными организациями.

	Трудовая функция 4:
Осуществлять мониторинг и оценку деятельности предприятии 
	Задача 1:
Мониторинг и оценка деятельности предприятии 

	Умения:

	
	
	1. Оценивать ситуацию, результаты деятельности, эффективность отдельных процедур. 
2. Синтезировать информацию из множественных источников. 
3. Оценивать степень исполнения планов, соблюдение норм и правил организационной культуры, эффективность использования ресурсов.
4. Оценивать эффективность контрольных мероприятий. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Технологию организации эффективных систем сбора и обработки данных, характеризующих деятельность предприятия.
2. Методы сравнения основных производственно-экономических показателей организации с аналогичными, характеризующими деятельность конкурентов. 
3. Принципы, методы, технологии, инструменты анализа исполнения планов и прогнозов.

	
	Задача 2:
Подготовка отчетов о результатах деятельности предприятии 
	Умения:

	
	
	1 Осуществлять самоменеджмент и управление временем (тайм-менеджмент). 
2. Оценивать ситуацию, результаты деятельности, эффективность отдельных процедур. 
3. Планировать деятельность. 
4. Прогнозировать развитие событий. 
5. Разрешать проблемные ситуации. 

	
	
	Знания:

	
	
	1. Технологию подготовки отчетов о деятельности организации для различных заинтересованных сторон. 
2. Порядок представления отчетов органам власти и другим заинтересованным сторонам.

	Требования к личностным компетенциям
	Способность к адаптации. Способность находить и развивать таланты в своей организации.  Стремление к переменам.  Умение общаться и оказывать влияние на людей. Умение общаться с представителями различных культур.  Умение налаживать стратегические взаимоотношения.  Нацеленность на результат.  Умение распределять и делегировать полномочия.  Предприимчивость.  Умение определить стратегическое направление развития своего подразделения. Умение мобилизовать ресурсы.  Способность убеждать.  Позитивный склад характера.  Умение формировать эффективные команды.

	Связь с другими профессиями в рамках ОРК
	8
	Генеральный директор 
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	Уровень образования:
Послевузовское образование
(8 уровень МСКО)

	Специальности:
Водные ресурсы и водопользование; 
Гидротехническое строительство и сооружение
	Квалификация:
-
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